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1. Allmänna bestämmelser  
1.1 Inledning 
Tillämpningsanvisningarna är ett kompletterande dokument till Riktlinjer om 
ersättningar till förtroendevalda. Tillämpningsanvisningen gäller för alla arvoden 
som administreras/betalas ut av Hammarö kommun, utom bolagen och 
revisionen. Hammarö kommun använder systemet Troman Politiker för att 
administrera arvoden. Det är olika hantering beroende på om det är en 
förrättning eller ett sammanträde.  

Sekreteraren skapar löpande under året sammanträden/förrättningar i Troman 
Politiker där du som förtroendevald kan se vilka forum du ska delta i. Vid 
sammanträden är det endast du som begär förlorad arbetsinkomst som behöver 
lägga in antalet timmar i det aktuella mötet i Troman Politiker. Själva 
sammanträdesarvodet hanterar sekreterare. Förrättningar skapar sekreteraren 
också i möjligaste mån i Troman Politiker, men där behöver du själv anmäla både 
antalet timmar du närvarar och antalet timmar förlorad inkomst.  

Brytdatum för utbetalningar innevarande månad är den tionde varje månad. 
Arvodesanspråk som kommer in efter det betalas ut månaden därpå. 

1.2 Tolkning av bestämmelserna 
I de fall där förvaltningen och den som begär ersättning inte är överens avgör 
kommunstyrelsens arbetsutskott frågor om tillämpning och tolkning av riktlinjerna 
och tillämpningsanvisningarna. Frågan ska lyftas till kommunstyrelsens ordförande 
via beredningen. 

I frågor som rör arbetsutskottets ledamöter personligen står kommunstyrelsen för 
tolkning av bestämmelserna.  

1.3 Sammanträdesarvoden 
För sammanträden med kommunfullmäktige, kommunstyrelsen, nämnd, utskott, 
budgetberedning, styrgrupp skolprojektet, råden, eventuella gruppmöten som 
hålls i direkt anslutning till nämnd utgår ersättning med timarvode till 
förtroendevald. Gäller även vid utbildningar, information, studiebesök etcetera 
som hålls i direkt anslutning till sammanträden som räknats upp ovan. 
Sekreteraren vid sammanträdet lägger in sammanträdesarvodet. Första timmens 
ersättning är 403 kr (2025) därefter 99 kr (2025) för varje påbörjad halvtimme.  

Maximalt utgår ersättning för åtta timmar per dag (1799 kr 2025).  Lunchuppehåll 
arvoderas inte. Du som begär ersättning för förlorad inkomst vid sammanträde 
lägger själv in antalet timmar för den förlorade arbetsinkomsten i Troman politiker 
(se stycke 1.5). 

Närvarande, icke tjänstgörande ersättare, erhåller halvt sammanträdesarvode 
enligt samma principer som ovan. Gäller de instanser där ersättarna har 
närvarorätt. En ersättare som tjänstgör del av mötet (tex vid jäv) får en timme 
förhöjt som ordinarie. 

Sammanträdesarvode utgår inte till heltidsarvoderat kommunalråd. 
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1.4 Förrättningsarvode 
Förrättningsarvode betalas ut vid tillfällen som inte är sammanträden, men som 
sker i samband med fullgörandet av förtroendeuppdraget. För att ersättning ska 
utgå i samband med förrättning krävs: 

- Att ett beslut har fattats av nämnd, utskott eller som ordförandebeslut 
(förrättningar som hamnar mellan möten). Sekreteraren skapar en 
förrättning i Troman Politiker, du som deltagare ser den när du loggar in på 
ditt konto i Troman politiker under ”Att hantera” där lägger du till antalet 
närvarotimmar och antalet timmar för eventuell förlorad arbetsinkomst. 

- Att deltagande beslutats övergripande genom val, till exempel till 
Värmlandsrådets sakområdesforum, näringslivsforum. Se mer bilaga 
”Förtroendeuppdrag”. Sekreteraren skapar en förrättning i Troman 
Politiker, du som deltagare ser den när du loggar in på ditt konto i Troman 
politiker under ”Att hantera” där lägger du till antalet närvarotimmar och 
antalet timmar för eventuell förlorad arbetsinkomst.  

- I undantagsfall kan förrättningar beviljas som sekreteraren inte skapar, 
exempelvis om det saknas beslut om deltagande från nämnd/au, då går 
du in under möten i menyn och väljer ”Registrera närvaro/anspråk” 
därifrån kan du själv skapa en ny förrättningsbegäran. Du fyller i antalet 
timmar du deltog på förrättningen och eventuellt antal timmar för förlorad 
inkomst. Det ska framgå vilket möte det är (mötesbenämning), vilken lokal 
och för vilket uppdrag du går på förrättningen, till exempel 
kommunstyrelsen.  

Maximalt utbetalas förrättningsarvode för fem timmar per förrättning. Om en 
förrättning sträcker sig över mer än en dag räknas varje dag som en förrättning. 
Det förhöjda arvodet för första timmen utbetalas dock bara första dagen. 

Undantag 

Förrättningsarvode utgår ej för majoritetsgruppsmöten (se avsnitt 
Gruppledararvode för majoritetspartierna). 

Förrättningsarvode utgår ej för beredningsmöten inför nämnd eller motsvarande, 
det ingår i det fasta månadsarvodet.  

1.5 Ekonomiska ersättningar för inkomstbortfall 
Förtroendevald som förlorar inkomst på grund av sammanträde eller förrättning 
har rätt till ersättning för inkomstbortfall. Gäller även den förtroendevalde som har 
en timanställning och som är schemalagd i verksamhet vid politiska uppdrag som 
infaller under den schemalagda tiden. Begäran om antalet timmar för förlorad 
arbetsinkomst ska motsvara sammanträdets tid.  

Intyg  

Den förtroendevalde ska styrka inkomstbortfallet genom intyg från arbetsgivare, 
a-kassa eller liknande. I intyget ska det framgå hur mycket den förlorade 
arbetsinkomsten är per timme. Om olika avdrag görs beroende på antal dagar i 
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månaden (28, 30 eller 31 dagar) ska schablontimavdrag framgå i intyget. Intyg 
ska lämnas in till sekreterare på nämndservice vid: 

- Förtroendeuppdragets början och därefter årligen så länge uppdraget pågår. 

- Alla inkomstförändringar som mellan årsintyget påverkar ersättningen för 
förlorad arbetsinkomst.  

- Anställning där det inte går att ta ledigt endast del av dag (sammanträdets tid) 
ska lämna in intyg från arbetsgivaren som styrker detta. I intyget ska det tydligt 
framgå att arbetsgivaren inte har möjlighet att bevilja ledighet för endast några 
timmar. 

Vid ny högre inkomst korrigeras timersättningen att gälla från och med det att 
nytt intyg kommit kommunen tillhanda, korrigeringar görs inte bakåt i tiden.  

Anmälan av förlorad inkomst vid sammanträden 

Begäran om ersättning för förlorad inkomst vid sammanträden läggs in Troman 
Politiker med antal timmar i sammanträdet som sekreteraren skapat.  Det är viktigt 
att förvaltningen har aktuellt timlönsavdrag för din nuvarande anställning. 
Kontakta gärna sekreteraren för att kontrollera vilken summa som finns registrerad 
på dig.  

Anmälan av förlorad inkomst vid förrättningar  

Vid förrättningar ska begäran om antalet timmar för förlorad arbetsinkomst läggs 
in av den förtroendevalde själv i Troman Politiker i förrättningen som sekreteraren 
skapat.  

Anställda i kommunen 

För anställda i kommunen och i kommunens månadspool behövs ett intyg 
(lönespecifikation) på löneavdrag för varje enskilt tillfälle. Så snart din chef har 
beviljat ledigheten syns avdraget på lönespecifikationen, du behöver alltså inte 
vänta till lönen är utbetald. Ledamoten laddar vid både sammanträden och 
förrättning upp intyget tillsammans med begäran i Troman Politiker.  

Undantag för ersättning av inkomstborfall 

Ersättning betalas inte ut när förtroendevald har semester, kompensationsledighet 
eller förskjuter sin arbetstid etcetera. 

Kompensation för ersättning för förlorad arbetsinkomst som överstiger 
motsvarande 12 gånger innevarande års basbelopp (58 800 kr 2025= 705 600 kr) 
betalas inte ut.  
 

1.6 Ekonomisk ersättning för inkomstbortfall 
egenföretagare 

För förtroendevald egenföretagare med F-skattsedel baseras ersättning för 
förlorad arbetsinkomst på förra årets deklarerade inkomst, intyg ska lämnas till 
sekreterare på nämndservice. Den som genom skriftligt intyg kan styrka att 
inkomstförlusten är större, får kompensation för sin verkliga förlust.   
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Anmälan av förlorad inkomst vid sammanträden 

Begäran om antalet timmar för förlorad inkomst vid sammanträden läggs in 
Troman Politiker av den förtroendevalde själv i sammanträdet som sekreteraren 
skapat. Begäran om antalet timmar för förlorad arbetsinkomst ska motsvara 
sammanträdets tid. Om den förtroendevalde egenföretagaren har ett uppdrag 
där det inte går att ta ledigt endast för sammanträdestiden/del av dag ska intyg 
från revisor som styrker detta lämnas in till sekreteraren.  

Om intyg som nämns ovan inte är tydligt, enligt förvaltningens bedömning, 
lämnas tolkning över till kommunstyrelsens arbetsutskott för ställningstagande.  

Anmälan av förlorad inkomst vid förrättningar 

Vid förrättningar ska begäran om antalet timmar för förlorad arbetsinkomst läggs 
in av den förtroendevalde själv i Troman Politiker i förrättningen som sekreteraren 
skapat. 

Kompensation för ersättning för förlorad arbetsinkomst som överstiger 
motsvarande 12 gånger innevarande års basbelopp (687 600 kr 2024) betalas inte 
ut. 

2. Fasta ordförandearvode  
2.1 Ordförande kommunstyrelsen, fast månadsarvode 
72 540 kr 2025  
Inga arvoden utöver det fasta månadsarvodet utgår.  

2.2 Ordförande bildningsnämnden, fast månadsarvode 
16 648 kr 2025 
I arvodet ingår (se mer detaljerat i riktlinjerna): 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
beredningsmöte med förvaltningschef och sekreterare, samordna 
samarbetspartiernas eventuella ställningstaganden 

• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten, fatta beslut utifrån 
delegeringsordningen. 

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet:  

Sammanträdesarvode för: 

1. Nämnd-/au-sammanträden och eventuella utbildningar, information 
etcetera som ingår på dagordningen i anslutning till nämnd/au.  Hanteras 
av mötets sekreterare.  
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2. Styrgrupp skolprojektens sammanträden (Platserna innehas av au). Mötets 
ordförande tar närvarolista som lämnas till nämndservice.  

Förrättningsarvode för: 

1. 1. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet 
är beslutat av nämnd eller au. Ersättningen är maximalt 5 timmar 
förrättning per dag. Förrättningen skapas i möjligaste mån av sekreteraren 
i förväg, du som förtroendevald behöver logga in i Troman politiker och 
anmäla antalet timmar i den aktuella förrättningen.  

2. Förrättning där det genom särskilt val framgår deltagande. Sekreteraren 
skapar förrättningen i Troman Politiker där du som förtroendevald loggar in 
i Troman politiker och lägger in antalet timmar du närvarat på den 
aktuella förrättningen. 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Ställningstagande från kommunstyrelsen 2023-02-20 § 34. 
Sekreteraren skapar en förrättning i Troman Politiker där du som 
förtroendevald loggar in i Troman politiker och lägger in antalet timmar du 
närvarat på den aktuella förrättningen. 

Förlorad arbetsinkomst för: 

1. Beredningsmöten med sekreterare och förvaltningschef inför nämnder. 
Sekreteraren skapar förrättningen antalet timmar läggs in i den aktuella 
förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

2.  Nämnd-/au-sammanträden. Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet 
timmar läggs in i det aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv. 

3. Styrgrupp skolprojektens sammanträden (Platserna innehas av au). 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

4. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det 
aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

5. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet 
timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv. 

6. Förrättningar i gemensamma forum där deltagande beslutats genom val, 
till exempel sakområdesforum inom Värmlandsrådet. Sekreteraren skapar 
förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman 
Politiker av den förtroendevalde själv. 
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2.3 Ordförande socialnämnden, fast månadsarvode 
19 586 kr 2025 
I arvodet ingår: 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
beredningsmöte med förvaltningschef och sekreterare, samordna 
samarbetspartiernas eventuella ställningstaganden 

• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten, fatta beslut utifrån 
delegeringsordningen. 

• Tillgänglighet för socialjour enligt nämndens bestämmelser.  

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet:  

Sammanträdesarvode för: 

1. Nämnd-/au-sammanträden och eventuella utbildningar, information 
etcetera som ingår på dagordningen i anslutning till nämnd/au.  Hanteras 
av mötets sekreterare.  

Förrättningsarvode för: 

1. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Ersättningen är maximalt 5 timmar förrättning 
per dag. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i den 
aktuella förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.  

2. Förrättning där det genom särskilt val framgår deltagande. Sekreteraren 
skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i 
Troman Politiker av den förtroendevalde själ 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Ställningstagande från kommunstyrelsen 2023-02-20 § 34. 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

Förlorad arbetsinkomst för: 

1. Beredningsmöten med sekreterare och förvaltningschef inför nämnder. 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.   

2. Nämnd-/au-sammanträden. Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet 
timmar läggs in i det aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv. 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det 
aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 
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4. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet 
timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv.   

5. Förrättningar i gemensamma forum där deltagande beslutats genom val, 
till exempel sakområdesforum inom Värmlandsrådet. Sekreteraren skapar 
förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman 
Politiker av den förtroendevalde själv.   

2.4 Ordförande servicenämnden, fast månadsarvode 
16 648 kr 2025 
I arvodet ingår (se mer detaljerat i riktlinjerna): 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
beredningsmöte med förvaltningschef och sekreterare, samordna 
samarbetspartiernas eventuella ställningstaganden 

• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten, fatta beslut utifrån 
delegeringsordningen. 

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet:  

Sammanträdesarvode för: 

1. Nämnd-/au-sammanträden och eventuella utbildningar, information 
etcetera som ingår på dagordningen i anslutning till nämnd/au.  Hanteras 
av mötets sekreterare. 

2. Styrgrupp skolprojektens sammanträden (Platserna innehas av au). Mötets 
ordförande tar närvarolista som lämnas till nämndservice. 

Förrättningsarvode för: 

1. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Ersättningen är maximalt 5 timmar förrättning 
per dag. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i den 
aktuella förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

2. Förrättning där det genom särskilt val framgår deltagande, till exempel 
sakområdesforum inom Värmlandsrådet. Sekreteraren skapar 
förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman 
Politiker av den förtroendevalde själv. 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Ställningstagande från kommunstyrelsen 2023-02-20 § 34. 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.    
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Förlorad arbetsinkomst för: 

1. Beredningsmöten med sekreterare och förvaltningschef inför nämnder. 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.   

2.  Nämnd-/au-sammanträden eventuella utbildningar, information etcetera 
som ingår på dagordningen i anslutning till nämnd/au. Sekreteraren 
skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.    

3. Styrgrupp skolprojektens sammanträden (Platserna innehas av au). 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.   

4. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det 
aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

5. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet 
timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv.   

6. Förrättningar i gemensamma forum där deltagande beslutats genom val, 
till exempel sakområdesforum inom Värmlandsrådet. Sekreteraren skapar 
förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman 
Politiker av den förtroendevalde själv.   

2.5 Ordförande miljö- och byggnadsnämnden, fast 
månadsarvode 10 881 kr 2025 
I arvodet ingår (se mer detaljerat i riktlinjerna): 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
samordna samarbetspartiernas eventuella ställningstaganden 

• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten, fatta beslut utifrån 
delegeringsordningen. 

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet: 

Sammanträdesarvode för: 

1. Nämnd-/au-sammanträden och eventuella utbildningar, information 
etcetera som ingår på dagordningen i anslutning till nämnd/au. Hanteras 
av mötets sekreterare.  

Förrättningsarvode för: 
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1. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd. Ersättningen är maximalt 5 timmar förrättning per dag. 
Sekreteraren skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella 
förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

2. Förrättning där det genom särskilt val av kommunfullmäktige framgår 
deltagande.  Sekreteraren skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i 
den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Ställningstagande från kommunstyrelsen 2023-02-20 § 34. 
Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv 

4. Beredningsmöte med förvaltningschef och sekreterare inför nämnden. 

Förlorad arbetsinkomst för: 

1. Beredningsmöten, gäller 1:e vice ordförande, med sekreterare och 
förvaltningschef inför nämnder. Sekreteraren skapar sammanträdet, 
antalet timmar läggs in i det aktuella sammanträdet i Troman Politiker av 
den förtroendevalde själv.   

2. Nämndsammanträden, eventuella utbildningar, information etcetera som 
ingår på dagordningen i anslutning till nämnd. Sekreteraren skapar 
sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella sammanträdet i 
Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

3. Dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 sammanträden på 
våren). Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det 
aktuella sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

4. Förrättningar i form av kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är 
beslutat av nämnd eller au. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet 
timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv. 

 

2.6 Ordförande kommunfullmäktige, fast månadsarvode   
4 715 kr 2025 
I rollen som kommunfullmäktiges ordförande ingår att planera 
kommunfullmäktiges årliga stipendiemiddag, representera kommunen vid 
medborgarceremonier samt leda och samordna övriga uppgifter som framgår 
av kommunfullmäktiges arbetsordning. 

I arvodet ingår: 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
beredningsmöte med förvaltningschef och sekreterare som hålls inför 
sammanträden samt samordna samarbetspartiernas eventuella 
ställningstaganden.  
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• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten. 

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

• Kommunfullmäktigepresidiets möten med fullmäktiges gruppledare 

• Kommunfullmäktigepresidiets möten med revisorerna, minst två gånger 
per år enligt revisorernas reglemente.  

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet:  

1. Förlorad arbetsinkomst vid beredningar/sammanträden som inte går lägga 
utanför ordinarie arbetstid. 

2. Förrättningsarvode och förlorad inkomst för kurser/konferenser/förrättningar som 
presidiet beslutar om som en del av fullgörandet av förtroendeuppdraget. Beslutet 
om att närvara på förrättningen meddelas sekreteraren som skapar en förrättning i 
Troman Politiker, där närvarotimmar och eventuell förlorad inkomst läggs in av 
ordförande själv.  

2.7 Ordförande valnämnden fast arvode 2 176 kr 2025, 
gäller endast valår 
I arvodet ingår: 

• Följa förvaltningens arbete, överläggningar med förvaltningschef/annan 
anställd/förtroendevalda med anledning av uppdraget.  

• Förberedelser inför sammanträden i form av inläsning av handlingar, 
beredningsmöte sekreterare, samordna samarbetspartiernas eventuella 
ställningstaganden 

• Justering av protokoll, påskrift av andra handlingar med anledning av 
uppdraget, kontakt med allmänheten, fatta beslut utifrån 
delegeringsordningen. 

• Restid för ovan uppräknade arbetsuppgifter 

Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet: 

1. Förrättningsarvode och förlorad inkomst för 
kurser/konferenser/förrättningar där valnämnden beslutar om 
deltagande. Sekreteraren skapar en förrättning i Troman Politiker, där 
närvarotimmar och eventuell förlorad inkomst läggs in av ordförande själv. 

2.8 Vice ordförandearvode för kommunstyrelsen, 
bildningsnämnden, socialnämnden, servicenämnden och 
miljö- och byggnadsnämnden fast månadsarvode 3 627 
kr 2025 
I rollen som 1:e och 2:e vice ordförande i nämnderna ingår, utöver det som gäller 
för ordföranden i respektive nämnd (se ovan), att bistå ordförande i fullgörandet 
av dennes uppgifter, bland annat avseende beredningsmöten med sekreterare 
och förvaltningschef inför nämnden, planera och leda sammanträdena samt i 
övrigt bistå med det som ordförande anser behövas. 

Restid i anledning av ovan uppräknade åtgärder ingår i arvodet.  
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Ersättningar som beviljas utöver månadsarvodet: 

Arvoden 

1. Sammanträdesarvode för nämnd-/au-sammanträden och eventuella 
utbildningar, information etcetera som ingår på dagordningen i anslutning till 
nämnd/au.  Hanteras av mötets sekreterare. 

2. Förrättningsarvode för kurser/konferenser/utbildningar där deltagandet är beslutat 
av nämnd eller au. Ersättningen är maximalt 5 timmar förrättning per dag. 
Sekreteraren skapar förrättningen, antalet timmar läggs in i den aktuella 
förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

3. Förrättningsarvode för deltagande där det genom särskilt val av 
kommunfullmäktige framgår närvarorätt. Sekreteraren skapar förrättningen, 
antalet timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den 
förtroendevalde själv. 

4. Förrättningsarvode för dialogmöten för budget med budgetberedningen (4 
sammanträden på våren). Ställningstagande från kommunstyrelsen 2023-02-20 § 
34. Sekreteraren skapar sammanträdet, antalet timmar läggs in i det aktuella 
sammanträdet i Troman Politiker av den förtroendevalde själv.    

Förlorad inkomst 

Förlorad inkomst för punkterna under arvoden plus för beredningar för 1:e vice 
ordförande som har förlorad inkomst. Sekreteraren skapar förrättningen, antalet 
timmar läggs in i den aktuella förrättningen i Troman Politiker av den förtroendevalde själv. 

3. Gruppledararvode, 7 617 kr 2025 
Gruppledare är den som leder det politiska arbetet för ett parti som ingår i 
kommunfullmäktige i Hammarö kommun. Gruppledarna väljs av 
kommunfullmäktige i samband med ny mandatperiod. I det fasta 
månadsarvodet ingår: 
 

• Närvara på möten som kommunfullmäktiges presidium kallar till, så kallade 
gruppledarträffar. 
 

• Leda och samordna partigruppen, genom att kalla till möten samt i övrigt 
hålla gruppen informerad om aktuella politiska frågor i kommunen. I 
denna uppgift ingår även att fördela arbetsuppgifter inom gruppen.  

 
• Svara för information om gruppens arbete och politiska 

ställningstaganden inom partiet och till samarbetspartier.  
 

• Hålla god kontakt med övriga gruppledare i kommunfullmäktige samt 
med kommunalråd och övriga nämndordförande/vice ordförande samt 
med samarbetspartier.  
 

• Tillse att det finns forum för nya medlemmar att vara delaktiga i den 
politiska diskussionen. 
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4. Gruppledararvode för 
majoritetspartierna, 4000 kr 2025 
Majoritetspartierna (S, V, MP & C) har så kallade gruppledare för 
majoritetspartierna som har ett särskilt månadsarvode för interna 
beredningsmöten ca 1 gång per vecka. I arvodet ingår även möten med interna 
och externa intressenter, exempelvis möten med säkerhetskoordinator, projektråd 
etcetera. För dessa uppgifter utgår enligt särskild överenskommelse inte ersättning 
för förlorad arbetsinkomst. 

5. Ledamöter i kommunstyrelsens 
arbetsutskott, 3 627 kr 2025 
Gäller inte de som har ordförandeposter. I nuvarande riktlinjer saknas beskrivning 
av vad som ingår i det fasta månadsarvodet.  

6. Övriga ersättningar  
6.1 Resekostnader, traktamente 
Kostnader för resor till och från förrättningar utanför kommunen ersätts enligt de 
grunder som fastställts för kommunens arbetstagare i tillämpligt kollektivavtal. 

6.2 Pension och omställningsstöd 
Pension eller omställningsstöd regleras i ”Bestämmelser om omställningsstöd och 
pension till förtroendevalda” OPF-KL: Pensionsbestämmelserna tillämpas på 
förtroendevald som väljs för första gången i samband med valet 2014 eller 
senare, eller som i tidigare uppdrag inte omfattas av PBF, PRF-KL eller andra 
pensionsbestämmelser för förtroendevalda.  
Kommunen har tecknat en pensionsförsäkring hos Skandia pension och gör en 

årlig insättning av förlorad pensionsförmån.  Löneenheten sköter insättningen.  

6.3 Ersättning för förlorade semesterförmåner 
Ersättning för förlorade semesterförmåner utbetalas till förtroendevald som på 
grund av uppdrag åt Hammarö kommun går miste om betalda semesterdagar, 
ferielön, semesterersättning eller annan form av semesterförmån. Ansökan om 
sådan ersättning ska göras årsvis och skickas in med styrkt underlag från 
arbetsgivare till lönenheten i december det aktuella året.  

6.4 Ersättning för barntillsyn  
Ersättning utbetalas för styrkta kostnader som uppkommit till följd av deltagande i 
sammanträde eller motsvarande för vård och tillsyn av barn i den 
förtroendevaldas familj. Ersättning utgår för barn som under kalenderåret inte 
hunnit fylla tio år. Om särskilda skäl föreligger kan ersättning utgå även för äldre 
barn. Ersättning betalas inte för tillsyn som utförs av egen familjemedlem, annan 
närstående eller för tid då barnet vistas i kommunal barnomsorg. Underlag som 
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styrker kostnaden ska vid sammanträden och förrättningar laddas upp i Troman 
politiker i det aktuella sammanträdet/förrättningen som sekreteraren skapat.   

Eventuella tolkningar av intyget överlämnas till kommunstyrelsens arbetsutskott för 
ställningstagande.  

6.5 Särskilda kostnader för förtroendevald med 
funktionsnedsättning  
Ersättning betalas ut till förtroendevald med funktionsnedsättning för särskilda 
kostnader som uppkommit till följd av deltagande vid sammanträden eller 
motsvarande och som inte ersätts på annat sätt. Det kan till exempel vara 
kostnader för resor, ledsagare, tolk, hjälp med inläsning och uppläsning av 
handlingar eller liknande. För varje enskild kostnad vid sammanträden och 
förrättningar ska styrkt underlag laddas upp i Troman politiker i 
förrättningen/sammanträdet som sekreteraren skapt.  

Eventuella tolkningar av underlaget överlämnas till kommunstyrelsens 
arbetsutskott för ställningstagande.  

7. Ersättningar till bolagsstyrelser 2025 
Hammarö kommun har två kommunala bolag Hammarö Energi AB och AB 
Hammaröbostäder. Kommunfullmäktige väljer 5 ledamöter, varav en ordförande 
och en vice ordförande, och 5 ersättare till bolagsstyrelserna i samband med ny 
mandatperiod. Den nya mandatperioden för bolagen träder i kraft efter 
årsstämman året efter valår, vanligtvis i april. 

Ordförande har fast månadsarvode 4 715 kr 2025 i arvodet ingår: 

 Inläsning av handlingar och övriga förberedelser inför sammanträde 

- Rutinmässigt följa bolagets arbete 

- Kontakt med VD eller annan anställd 

- Besök på förvaltningen för information eller påskrift av protokoll eller 
annan handling 

- Mottagning för allmänheten, telefonsamtal eller dylikt. 

- Överläggningar med företrädare för andra organ inom kommunen 

- Restid i anledning av ovan uppräknade åtgärder 

8. Ersättningar till revisionen 2025 
Revisionen består av fem kommunrevisorer som väljs av kommunfullmäktige vid 
varje ny mandatperiod. Kommunfullmäktige utser bland valda revisorer en 
ordförande och en vice ordförande. Revisorerna utser själv en sekreterare. Det är 
även kommunfullmäktige som utser vem av de valda revisorerna som har 
uppdrag som lekmannarevisorer i bolagen. Arvoderingen ser ut som följande: 

Ledamot i kommunrevisionen 3 627 kr 2025 



18 
 

Ordförande i kommunrevisionen 2 176 kr 2025 

Lekmannarevisor i bolag 725 kr 2025 

Sekreterare i kommunrevisionen 725 kr 2025 

I det fasta månadsarvodet ingår arbetsuppgifter såsom: 

- Inläsning av handlingar och övriga förberedelser inför sammanträde 

- Rutinmässigt följa förvaltningens arbete 

- Kontakt med kommunfullmäktiges presidium  

- Besök på förvaltningen för information eller påskrift av protokoll eller 
annan handling 

- Mottagning för allmänheten, telefonsamtal eller dylikt. 

- Överläggningar med företrädare för andra organ inom kommunen 

- Restid i anledning av ovan uppräknade åtgärder 

 


	1. Allmänna bestämmelser
	1.1 Inledning
	1.2 Tolkning av bestämmelserna
	1.3 Sammanträdesarvoden
	1.4 Förrättningsarvode
	1.5 Ekonomiska ersättningar för inkomstbortfall
	1.6 Ekonomisk ersättning för inkomstbortfall egenföretagare

	2. Fasta ordförandearvode
	2.1 Ordförande kommunstyrelsen, fast månadsarvode 72 540 kr 2025
	2.2 Ordförande bildningsnämnden, fast månadsarvode 16 648 kr 2025
	2.3 Ordförande socialnämnden, fast månadsarvode 19 586 kr 2025
	2.4 Ordförande servicenämnden, fast månadsarvode 16 648 kr 2025
	2.5 Ordförande miljö- och byggnadsnämnden, fast månadsarvode 10 881 kr 2025
	2.6 Ordförande kommunfullmäktige, fast månadsarvode   4 715 kr 2025
	2.7 Ordförande valnämnden fast arvode 2 176 kr 2025, gäller endast valår
	2.8 Vice ordförandearvode för kommunstyrelsen, bildningsnämnden, socialnämnden, servicenämnden och miljö- och byggnadsnämnden fast månadsarvode 3 627 kr 2025

	3. Gruppledararvode, 7 617 kr 2025
	4. Gruppledararvode för majoritetspartierna, 4000 kr 2025
	5. Ledamöter i kommunstyrelsens arbetsutskott, 3 627 kr 2025
	6. Övriga ersättningar
	6.1 Resekostnader, traktamente
	6.2 Pension och omställningsstöd
	6.3 Ersättning för förlorade semesterförmåner
	6.4 Ersättning för barntillsyn
	6.5 Särskilda kostnader för förtroendevald med funktionsnedsättning

	7. Ersättningar till bolagsstyrelser 2025
	8. Ersättningar till revisionen 2025

